[bookmark: _Toc_4_4_0000000429]2024年超长期特别国债（推动大规模设备更新和消费品以旧换新领域）绩效目标表
	368235天津市第四中心医院
	单位：万元

	项目名称
	2024年超长期特别国债（推动大规模设备更新和消费品以旧换新领域）

	预算规模及资金用途
	预算数
	2641.58
	其中：财政    资金
	2641.58
	其他资金
	

	
	设备更新专项资金用于设备更新购置

	绩效目标
	1.项目建设将进一步加强我院作为天津市北部区域医疗中心救治能力，促进医院创伤中心、胸痛中心、卒中中心、影像中心等发展，健全医疗服务体系，提升医疗服务质量，为人民健康提供有效保障。项目更新放射设备、超声设备等品目设备共计21台（套），淘汰同品目设备共计21台（套），投资10290万元。其中，放射设备（磁共振成像系统1台、X线计算机断层扫描仪1台、移动数字化X线摄影3台、乳腺钼靶机1台、数字平板X射线成像系统1台、血管造影机1台）合计8台，投资为7200万元；超声设备（彩超4台、血管内超声1台）合计5台，投资1150万元；其他设备合计8台（鼻内镜摄录系统2台、体外循环1台、手术显微镜2台、重症中央监护系统1套、电子内镜系统1套、高压氧仓1套），投资1940万元；通过设备更新有效满足就医需求、保障医疗运行，提升学科发展水平，达到区域医疗中心建设领先水平。



	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	数量指标
	专用设备购置数量
	专用设备购置数量
	≥10台/套

	
	数量指标
	专用设备购置到位率
	专用设备购置到位率
	100%

	
	质量指标
	采购专用设备合格率
	采购专用设备合格率
	100%

	
	质量指标
	资金使用合规性
	资金使用合规性
	100%

	
	成本指标
	项目资金
	项目资金
	2641.58万元

	
	成本指标
	成本控制有效性
	成本控制有效性
	2641.58万元

	
	时效指标
	项目按时完成率
	项目按时完成率
	2025年底前

	效益指标
	社会效益指标
	有效满足就医需求、保障医疗运行
	有效满足就医需求、保障医疗运行
	进一步提升

	效益指标
	社会效益指标
	不断提升学科发展水平及医疗卫生服务能力
	不断提升学科发展水平及医疗卫生服务能力
	不断提升

	效益指标
	可持续影响指标
	促进医院达到区域医疗中心建设领先水平
	促进医院达到区域医疗中心建设领先水平
	进一步促进

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	医务人员满意度
	医务人员满意度
	≥95%

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	提升患者满意度
	提升患者满意度
	≥95%




[bookmark: _Toc_4_4_0000000430]第二批患者救治费用（2025市级）绩效目标表
	368235天津市第四中心医院
	单位：万元

	项目名称
	第二批患者救治费用（2025市级）

	预算规模及资金用途
	预算数
	31.70
	其中：财政    资金
	31.70
	其他资金
	

	
	资金用于给新冠患者退费。

	绩效目标
	1.做好我市新冠患者相关医疗费用清算工作，有序落实新冠肺炎患者保障政策和相关支出责任，切实保障患者医疗机构等相关方权益，对符合国家支付实际需要结算的金额进行退费。



	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	数量指标
	符合国家支付政策的新冠患者
	符合国家支付政策的新冠患者
	≥9人次

	
	质量指标
	保障患者权益
	保障患者权益
	有效保障

	
	时效指标
	发放补助及时性
	发放补助及时性
	100%

	
	成本指标
	补助金额
	补助金额
	≥31.7万元

	效益指标
	社会效益指标
	落实患者保障政策
	落实患者保障政策
	有效落实

	效益指标
	可持续影响指标
	减轻患者救治费用
	减轻患者救治费用
	有效减轻

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	患者满意度
	患者满意度
	≥90%




[bookmark: _Toc_4_4_0000000431]儿科同等学力资助（2025年市级）绩效目标表
	368235天津市第四中心医院
	单位：万元

	项目名称
	儿科同等学力资助（2025年市级）

	预算规模及资金用途
	预算数
	3.00
	其中：财政    资金
	3.00
	其他资金
	

	
	资金用于发放儿科同等学力资助。

	绩效目标
	1.按照《市卫生计生委市发展改革委市教委市财政局市人力社保局关于印发加强儿童医疗卫生服务工作实施方案的通知》（津卫办〔2016〕266号）等文件要求，选拔资助优秀儿科医师以硕士研究生毕业同等学力申请硕士学位，采取个人先缴费，毕业后医疗机构给予一次性资助。以提升现有儿科医师学历水平。



	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	数量指标
	提升儿科医师学历水平
	提升儿科医师学历水平
	1人

	
	质量指标
	儿科医师学历提升积极性
	儿科医师学历提升积极性
	提升儿科医师学历提升积极性

	
	时效指标
	 项目实施时间
	 项目实施时间
	≤1年

	
	成本指标
	项目成本
	项目成本
	≤3万元

	效益指标
	社会效益指标
	在岗儿科医师稳定性
	在岗儿科医师稳定性
	在岗儿科医师稳定

	效益指标
	可持续影响指标
	儿科医师学历提升积极性
	儿科医师学历提升积极性
	儿科医师学历提升积极性

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	政策满意度
	政策满意度
	≥90%




[bookmark: _Toc_4_4_0000000432]儿科医师岗位补助（2025年市级）绩效目标表
	368235天津市第四中心医院
	单位：万元

	项目名称
	儿科医师岗位补助（2025年市级）

	预算规模及资金用途
	预算数
	1.00
	其中：财政    资金
	1.00
	其他资金
	

	
	资金用于发放儿科医师岗位补助

	绩效目标
	1.根据《市卫生计生委市发展改革委市教委市财政局市人力社保局关于印发加强儿童医疗卫生服务工作实施方案的通知》（津卫办〔2016〕266号）和《市卫生计生委等5部门关于进一步加强儿童医疗卫生服务工作的意见》（津卫办〔2018〕22号）文件规定，稳定现有儿科医师队伍，发放岗位补助。



	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	数量指标
	稳定毕业生从业儿科医师岗位
	稳定毕业生从业儿科医师岗位
	1人

	
	质量指标
	在岗儿科医师稳定性
	在岗儿科医师稳定性
	提升在岗儿科医师稳定性

	
	时效指标
	 项目实施时间
	 项目实施时间
	≤1年

	
	成本指标
	项目成本
	项目成本
	≤1万元

	效益指标
	社会效益指标
	在岗儿科医师稳定性
	在岗儿科医师稳定性
	在岗儿科医师稳定

	效益指标
	可持续影响指标
	儿科医师学历提升积极性
	儿科医师学历提升积极性
	儿科医师学历提升积极性

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	政策满意度
	政策满意度
	≥90%




[bookmark: _Toc_4_4_0000000433]公立医院综合改革（2025年中央医疗服务与保障能力提升）绩效目标表
	368235天津市第四中心医院
	单位：万元

	项目名称
	公立医院综合改革（2025年中央医疗服务与保障能力提升）

	预算规模及资金用途
	预算数
	70.00
	其中：财政    资金
	70.00
	其他资金
	

	
	资金用于发放发放公立医院综合改革补助

	绩效目标
	1.及时发放公立医院综合改革补助，提升医疗服务与保障能力。



	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	数量指标
	补贴发放人数
	补贴发放人数
	≥1000人

	
	质量指标
	拨付资金准确率
	拨付资金准确率
	100%

	
	时效指标
	使用补助及时性
	使用补助及时性
	确保及时使用补贴

	
	成本指标
	项目预算金额
	项目预算金额
	≥70万元

	效益指标
	经济效益指标
	资金足额保障
	资金足额保障
	确保资金足额保障

	效益指标
	社会效益指标
	保证正常运转
	保证正常运转
	保证医院正常运转

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	单位职工满意度
	单位职工满意度
	≥95%




[bookmark: _Toc_4_4_0000000434]基本公共卫生服务-新划入项目-职业病防治（2025年）绩效目标表
	368235天津市第四中心医院
	单位：万元

	项目名称
	基本公共卫生服务-新划入项目-职业病防治（2025年）

	预算规模及资金用途
	预算数
	3.00
	其中：财政    资金
	3.00
	其他资金
	

	
	资金用于发放职业病防治劳务费

	绩效目标
	1.掌握我市医疗卫生机构放射诊疗设备防护安全、医疗照射频度、患者剂量和公众的辐射防护情况。为制定放射性危害因素的防控政策提供科学依据。



	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	数量指标
	放射诊疗设备防护监测数量
	放射诊疗设备防护监测数量
	≥25台

	
	质量指标
	监测合格率
	监测合格率
	100%

	
	质量指标
	监测表单填写合格率
	监测表单填写合格率
	100%

	
	时效指标
	监测及时率
	监测及时率
	100%

	
	成本指标
	支出金额
	支出金额
	≥3万元

	效益指标
	社会效益指标
	放射诊疗设备防护监测
	放射诊疗设备防护监测
	为制定放射性危害因素的防控政策提供科学依据

	效益指标
	可持续影响指标
	放射诊疗设备防护监测水平
	放射诊疗设备防护监测水平
	有效提高

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	工作人员对监测开展满意度
	工作人员对监测开展满意度
	≥90%




[bookmark: _Toc_4_4_0000000435]紧缺人才培训（病原微生物实验室生物安全人员培训）（2025年中央医疗服务与保障能力提升）绩效目标表
	368235天津市第四中心医院
	单位：万元

	项目名称
	紧缺人才培训（病原微生物实验室生物安全人员培训）（2025年中央医疗服务与保障能力提升）

	预算规模及资金用途
	预算数
	32.40
	其中：财政    资金
	32.40
	其他资金
	

	
	资金用于生物安全人员培训会议费、劳务费支出

	绩效目标
	1.据《国家卫生健康委科教司关于印发实验室生物安全人才培训项目实施方案（2022年版）的通知》（国卫科教生安便函【2022】118号）的要求，加强生物安全能力建设，提升实验室生物安全管理水平，强化从事病原微生物实验活动的病原微生物实验室人才培养。



	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	数量指标
	培训人数
	培训人数
	≥90人

	
	质量指标
	培训体系完备
	培训体系完备
	采用理论课知识学习与技能实际操作相结合的完备培训体系

	
	时效指标
	培训完成时间
	培训完成时间
	≤12月

	
	成本指标
	举行培训活动成本
	举行培训活动成本
	≤32.4万元

	效益指标
	社会效益指标
	培训学员的理论课知识水平得到提升
	培训学员的理论课知识水平得到提升
	培训学员的理论课知识水平得到提升

	效益指标
	社会效益指标
	培训学员的实际操作技能得到提升
	培训学员的实际操作技能得到提升
	培训学员的实际操作技能得到提升

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	培训人员满意率
	培训人员满意率
	≥95%




[bookmark: _Toc_4_4_0000000436]实验室生物安全管理（2025年市级）绩效目标表
	368235天津市第四中心医院
	单位：万元

	项目名称
	实验室生物安全管理（2025年市级）

	预算规模及资金用途
	预算数
	7.00
	其中：财政    资金
	7.00
	其他资金
	

	
	实验室生物安全培训会议费、专家劳务费

	绩效目标
	1.据《国家卫生健康委科教司关于印发实验室生物安全人才培训项目实施方案（2022年版）的通知》（国卫科教生安便函【2022】118号）的要求，加强生物安全能力建设，提升实验室生物安全管理水平，强化从事病原微生物实验活动的病原微生物实验室人才培养。2025年年底前，至少组织1期培训班，覆盖全市各单位实验室生物安全专职管理人员;组织专家组对我市生物安全二级实验室开展现场抽查



	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	数量指标
	培训人数
	培训人数
	≥100人

	
	质量指标
	培训体系完备
	培训体系完备
	采用理论课知识学习与技能实际操作相结合的完备培训体系

	
	时效指标
	培训完成时间
	培训完成时间
	≤12月

	
	成本指标
	举行培训活动成本
	举行培训活动成本
	≤7万元

	效益指标
	社会效益指标
	培训学员的理论课知识水平得到提升
	培训学员的理论课知识水平得到提升
	培训学员的理论课知识水平得到提升

	效益指标
	社会效益指标
	培训学员的实际操作技能得到提升
	培训学员的实际操作技能得到提升
	培训学员的实际操作技能得到提升

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	培训人员满意率
	培训人员满意率
	≥95%




[bookmark: _Toc_4_4_0000000437]天津市临床重点专科建设（2025年市级）绩效目标表
	368235天津市第四中心医院
	单位：万元

	项目名称
	天津市临床重点专科建设（2025年市级）

	预算规模及资金用途
	预算数
	100.00
	其中：财政    资金
	100.00
	其他资金
	

	
	资金用于临床重点专科人才培养、设备购置、科研等支出。

	绩效目标
	1.天津市临床重点专科建设资金的使用设备购置、科研业务、、人才队伍建设等活动，构建国家临床重点专科-市级临床重点专科-区级临床重点专科体系。



	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	数量指标
	仪器设备购置数量
	仪器设备购置数量
	≤2台

	
	数量指标
	科研专利经费
	科研及专利项目
	≤3项

	
	质量指标
	设备合格率

	设备合格率

	100%

	
	时效指标
	时效指标
	设备购置时间
	≤12月

	
	成本指标
	设备购置成本
	设备购置成本
	≤70万元

	
	成本指标
	科研及其他支出
	科研及其他支出
	≤20万元

	
	成本指标
	人才培养支出
	人才培养支出
	≤10万元

	效益指标
	社会效益指标
	设备使用效果

	设备使用效果

	满足日常需求

	效益指标
	可持续影响指标
	设备正常使用年限
	设备正常使用年限
	正常年限

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	服务对象满意度指标
	被培养人满意度
	≥95%




[bookmark: _Toc_4_4_0000000438]卫生健康系统对口支援帮扶（2025年市级）绩效目标表
	368235天津市第四中心医院
	单位：万元

	项目名称
	卫生健康系统对口支援帮扶（2025年市级）

	预算规模及资金用途
	预算数
	46.80
	其中：财政    资金
	46.80
	其他资金
	

	
	资金用于发放对口支援帮扶人员补助

	绩效目标
	1.依据《关于发放援藏、援疆工作补贴的规定》（津卫党组【2008】47号）、《市卫生健康委关于开展2024年度援外医疗队队员选拔工作的通知》（津卫合作便函【2024】33号），对于援藏援疆援甘等地的援助人员及援外人员给予政策性补助。及时发放对口支援帮扶人员补助。



	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	数量指标
	补贴人数
	补贴人数
	≥7人

	
	质量指标
	资金拨付程序的合规性
	资金拨付程序的合规性
	确保资金拨付程序合规

	
	时效指标
	补贴发放时间
	补贴发放时间
	≤12月

	
	成本指标
	补贴发放金额
	补贴发放金额
	≥46.8万元

	效益指标
	社会效益指标
	提高援助人员的工作积极性
	提高援助人员的工作积极性
	提高援助人员的工作积极性

	效益指标
	社会效益指标
	保障援助人员的应有待遇
	保障援助人员的应有待遇
	保障援助人员的应有待遇

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	受补助对象满意率
	受补助对象满意率
	≥95%




[bookmark: _Toc_4_4_0000000439]卫生健康质控中心管理（2025年市级）绩效目标表
	368235天津市第四中心医院
	单位：万元

	项目名称
	卫生健康质控中心管理（2025年市级）

	预算规模及资金用途
	预算数
	9.00
	其中：财政    资金
	9.00
	其他资金
	

	
	资金用于质控中心劳务费及信息化建设

	绩效目标
	1.依据《市医疗服务评价和指导中心关于报送医疗质量控制中心经费使用及预算情况的通知》（津医评质便函【2022】56号）的文件要求，申请质控经费用于质控中心支出。



	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	数量指标
	院感质控专家人数
	院感质控专家人数
	≥89人次

	
	数量指标
	信息化建设完成度
	信息化建设完成度
	≤1套

	
	质量指标
	资金拨付程序的合规性
	资金拨付程序的合规性
	确保资金拨付程序的合规性

	
	时效指标
	质控项目完成时间
	质控项目完成时间
	≤12月

	
	成本指标
	质控支出成本
	质控支出成本
	≥9万元

	效益指标
	社会效益指标
	提高质控工作人员的工作积极性
	提高质控工作人员的工作积极性
	提高质控工作人员的工作积极性

	效益指标
	社会效益指标
	保障质控工作成果的可靠性
	保障质控工作成果的可靠性
	保障质控工作成果的可靠性

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	质控工作人员的满意率
	质控工作人员的满意率
	≥90%




[bookmark: _Toc_4_4_0000000440]中医药事业创新发展（2025年市级）绩效目标表
	368235天津市第四中心医院
	单位：万元

	项目名称
	中医药事业创新发展（2025年市级）

	预算规模及资金用途
	预算数
	1.00
	其中：财政    资金
	1.00
	其他资金
	

	
	资金用于中西医课题实验材料

	绩效目标
	1.依据《市卫生健康委关于印发中医中西医结合科研项目管理办法的通知》（津卫中【2021】593号）文件要求，开展科研项目，培养中医药优秀科研人才，通过基础研究与临床研究的结合，提高医学诊疗水平。



	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	数量指标
	参与项目研究人数
	参与项目研究人数
	≥5人

	
	质量指标
	资金支出程序合规性
	资金支出程序合规性
	确保资金支出程序合规

	
	时效指标
	科研项目完成时间
	科研项目完成时间
	≤12月

	
	成本指标
	项目实验材料成本
	项目实验材料成本
	1万元

	效益指标
	社会效益指标
	提高科研人员的实验效率
	提高科研人员的实验效率
	提高科研人员的实验效率

	效益指标
	社会效益指标
	保障科研项目成果的有效性
	保障科研项目成果的有效性
	保障科研项目成果的有效性

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	项目科研人员的满意率
	项目科研人员的满意率
	≥95%




[bookmark: _Toc_4_4_0000000441]重点传染病及健康危害因素监测（细菌性传染病监测（国家致病菌识别网））（2025年中央重大公共卫生服务）绩效目标表
	368235天津市第四中心医院
	单位：万元

	项目名称
	重点传染病及健康危害因素监测（细菌性传染病监测（国家致病菌识别网））（2025年中央重大公共卫生服务）

	预算规模及资金用途
	预算数
	4.00
	其中：财政    资金
	4.00
	其他资金
	

	
	资金用于细菌性传染病监测劳务费

	绩效目标
	1.系统获得基于就诊病例症候群的病原谱构成、病原时空分布，及时掌握当前流行病原及其变化趋势和动向。
为传染病的暴发发现、风险识别、疫情预警以及基于病原特征的精确溯源提供实验室支持。



	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	数量指标
	临床症候群病原体监测样本数量
	临床症候群病原体监测样本数量
	≥350份

	
	质量指标
	样本合格率
	样本合格率
	100%

	
	质量指标
	采样表填写合格率
	采样表填写合格率
	100%

	
	时效指标
	采样及时率
	采样及时率
	100%

	
	成本指标
	样本采集
	样本采集
	≤20元/份

	效益指标
	社会效益指标
	细菌性传染病监测
	细菌性传染病监测
	及时掌握当前流行病原及其变化趋势和动向

	效益指标
	可持续影响指标
	细菌性传染病监测水平
	细菌性传染病监测水平
	有效提高

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	工作人员对新冠病毒感染监测开展满意度
	工作人员对新冠病毒感染监测开展满意度
	≥90%




[bookmark: _Toc_4_4_0000000442]重点传染病及健康危害因素监测（新冠变异监测（本土变异监测））（2025年中央重大公共卫生服务）绩效目标表
	368235天津市第四中心医院
	单位：万元

	项目名称
	重点传染病及健康危害因素监测（新冠变异监测（本土变异监测））（2025年中央重大公共卫生服务）

	预算规模及资金用途
	预算数
	7.70
	其中：财政    资金
	7.70
	其他资金
	

	
	新冠变异监测（本土变异监测）劳务费、耗材支出

	绩效目标
	1.动态监测新型冠状病毒的传染病流行特征、变化趋势和变异情况，为新冠感染等重点传染病的预防控制提供依据。



	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	数量指标
	ILI样本采集数量
	ILI样本采集数量
	≥100份

	
	质量指标
	样本合格率
	样本合格率
	100%

	
	质量指标
	采样表填写合格率
	采样表填写合格率
	100%

	
	时效指标
	采样及时率
	采样及时率
	100%

	
	成本指标
	ILI样本采集
	ILI样本采集
	≤20元/份

	效益指标
	社会效益指标
	新冠病毒感染监测
	新冠病毒感染监测
	通过监测指导疾病防控

	效益指标
	可持续影响指标
	新冠病毒感染监测水平
	新冠病毒感染监测水平
	有效提高

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	工作人员对新冠病毒感染监测开展满意度
	工作人员对新冠病毒感染监测开展满意度
	≥90%




[bookmark: _Toc_4_4_0000000443]重点传染病及健康危害因素监测（重点呼吸道传染病监测）(2025年中央重大公共卫生服务）绩效目标表
	368235天津市第四中心医院
	单位：万元

	项目名称
	重点传染病及健康危害因素监测（重点呼吸道传染病监测）(2025年中央重大公共卫生服务）

	预算规模及资金用途
	预算数
	3.50
	其中：财政    资金
	3.50
	其他资金
	

	
	资金用于发放工作劳务费

	绩效目标
	1.监测重点急性呼吸道传染病疫情水平和流行趋势，了解其他受关注呼吸道感染性疾病流行特征，识别急性呼吸道传染病流行等重大公共卫生风险。监测急性呼吸道传染病主要病原谱构成，以及流感病毒、新冠病毒等重点呼吸道病原体变异，开展病原学特征分析，发现病原体新型别及新病原。为防范应对潜在大流行疾病提供技术支撑。



	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	数量指标
	流感样病例采集数量
	流感样病例采集数量
	≥500份

	
	质量指标
	样本合格率
	样本合格率
	100%

	
	质量指标
	采样表填写合格率
	采样表填写合格率
	100%

	
	时效指标
	采样及时率
	采样及时率
	100%

	
	成本指标
	ILI样本采集
	ILI样本采集
	≤20元/份

	效益指标
	社会效益指标
	重点急性呼吸道传染病监测
	重点急性呼吸道传染病监测
	对潜在大流行疾病提供支撑

	效益指标
	可持续影响指标
	重点急性呼吸道传染病监测水平
	重点急性呼吸道传染病监测水平
	有效提高

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	工作人员对新冠病毒感染监测开展满意度
	工作人员对新冠病毒感染监测开展满意度
	≥90%




[bookmark: _Toc_4_4_0000000444]住院医师规范化培训-01直达资金-2024年医疗服务与保障能力提升绩效目标表
	368235天津市第四中心医院
	单位：万元

	项目名称
	住院医师规范化培训-01直达资金-2024年医疗服务与保障能力提升

	预算规模及资金用途
	预算数
	245.07
	其中：财政    资金
	245.07
	其他资金
	

	
	资金用于住院医师规范化培训。

	绩效目标
	1.依据《天津市卫生健康委天津市财政局关于印发天津市医师规范化培训补助资金管理办法的通知》（津卫科教【2023】233号）的通知，加大继续医学教育投入。



	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	数量指标
	培训人数
	培训人数
	≥98人

	
	质量指标
	培训方式合理性科学性
	培训方式合理性科学性
	确保培训方式合理科学

	
	时效指标
	项目按期完成时间
	项目按期完成时间
	≤12月

	
	成本指标
	住培学员补贴标准
	住培学员补贴标准
	2500元/每人每月

	效益指标
	社会效益指标
	培训学员临床医疗水平提升
	培训学员临床医疗水平提升
	培训学员临床医疗水平提升

	效益指标
	社会效益指标
	培训方式
	培训方式
	采用临床带教的培训方式

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	培训人员满意率
	培训人员满意率
	≥95%




[bookmark: _Toc_4_4_0000000445]住院医师规范化培训（2025年市级）绩效目标表
	368235天津市第四中心医院
	单位：万元

	项目名称
	住院医师规范化培训（2025年市级）

	预算规模及资金用途
	预算数
	108.00
	其中：财政    资金
	108.00
	其他资金
	

	
	住院医师规范化培训基地信息化建设及办公设备购置

	绩效目标
	1.依据《天津市卫生健康委 天津市财政局 关于印发天津市医师规范化培训补助资金管理办法的通知》（津卫科教【2023】233号）的通知，加大继续医学教育投入。



	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	数量指标
	培训人数
	培训人数
	≥98人

	
	质量指标
	培训方式合理性科学性
	培训方式合理性科学性
	确保培训方式合理科学

	
	时效指标
	项目按期完成时间
	项目按期完成时间
	≤12月

	
	成本指标
	住培学员补贴标准
	住培学员补贴标准
	2500元/每人每月

	效益指标
	社会效益指标
	培训方式
	培训方式
	采用临床带教的培训方式

	效益指标
	可持续影响指标
	培训学员临床医疗水平提升
	培训学员临床医疗水平提升
	培训学员临床医疗水平持续提升

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	培训人员满意率
	培训人员满意率
	≥95%




[bookmark: _Toc_4_4_0000000446]住院医师规范化培训（2025年中央医疗服务与保障能力提升）绩效目标表
	368235天津市第四中心医院
	单位：万元

	项目名称
	住院医师规范化培训（2025年中央医疗服务与保障能力提升）

	预算规模及资金用途
	预算数
	310.00
	其中：财政    资金
	310.00
	其他资金
	

	
	住院医师规范化培训，学员补助，教师劳务费支出

	绩效目标
	1.依据《天津市卫生健康委天津市财政局关于印发天津市医师规范化培训补助资金管理办法的通知》（津卫科教【2023】233号）的通知，加大继续医学教育投入。 



	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	数量指标
	培训人数
	培训人数
	≥98人

	
	质量指标
	培训方式合理性科学性
	培训方式合理性科学性
	确保培训方式合理科学

	
	时效指标
	项目按期完成时间
	项目按期完成时间
	≤12月

	
	成本指标
	住培学员补贴标准
	住培学员补贴标准
	2500元/每人每月

	效益指标
	社会效益指标
	培训学员临床医疗水平提升
	培训学员临床医疗水平提升
	培训学员临床医疗水平提升

	效益指标
	社会效益指标
	培训方式
	培训方式
	采用临床带教的培训方式

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	培训人员满意率
	培训人员满意率
	≥95%




[bookmark: _Toc_4_4_0000000447]自有收入-工程建设信息化及其他（2025年）绩效目标表
	368235天津市第四中心医院
	单位：万元

	项目名称
	自有收入-工程建设信息化及其他（2025年）

	预算规模及资金用途
	预算数
	2487.00
	其中：财政    资金
	
	其他资金
	2487.00

	
	资金用于病房改造、无形资产购置

	绩效目标
	1.及时购置无形资产，保障单位正常运转。




	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	数量指标
	无形资产购置数量
	无形资产购置数量
	≥3项

	
	质量指标
	无形资产达标率
	无形资产达标率
	100%

	
	质量指标
	病房改造提升项目计划执行率
	病房改造提升项目计划执行率
	100%

	
	时效指标
	购置完成时间
	购置完成时间
	≤12月

	
	成本指标
	项目支出
	项目支出
	≤2487万元

	效益指标
	经济效益指标
	购置支出预算执行情况
	购置支出预算执行情况
	强化预算执行进度

	效益指标
	社会效益指标
	提高医疗服务能力
	提高医疗服务能力
	提高医疗服务能力

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	医务工作人员满意度
	医务工作人员满意度
	≥90%




[bookmark: _Toc_4_4_0000000448]自有收入-药品耗材及资产购置（2025年）绩效目标表
	368235天津市第四中心医院
	单位：万元

	项目名称
	自有收入-药品耗材及资产购置（2025年）

	预算规模及资金用途
	预算数
	50061.20
	其中：财政    资金
	
	其他资金
	50061.20

	
	资金用于药耗及设备采购

	绩效目标
	1.及时采购药品、耗材及设备，保障单位日常运行



	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	数量指标
	服务临床科室数量
	服务临床科室数量
	≥40个

	
	质量指标
	购置药耗及资产达标率
	购置药耗及资产达标率
	100%

	
	时效指标
	购置完成时间
	购置完成时间
	≤12月

	
	成本指标
	购置支出
	购置支出
	≤50061.2万元

	效益指标
	经济效益指标
	购置支出预算执行情况
	购置支出预算执行情况
	强化预算执行进度

	效益指标
	社会效益指标
	提高医疗服务能力
	提高医疗服务能力
	提高医疗服务能力

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	医务工作人员满意度
	医务工作人员满意度
	≥90%
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