[bookmark: _GoBack][bookmark: _Toc157761585]500.公立医院诊疗服务能力提升-儿科医师选拔培育补助（2024年）绩效目标表
	368235天津市第四中心医院
	单位：万元

	项目名称
	公立医院诊疗服务能力提升-儿科医师选拔培育补助（2024年）

	预算规模及资金用途
	预算数
	3.00
	其中：财政    资金
	3.00
	其他资金
	 

	
	儿科医师发放儿科医师选拔培育补助

	绩效目标
	1.根据文件精神，对于儿科医师发放儿科医师选拔培育补助。



 
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	数量指标
	补贴人数
	补贴人数
	1人

	
	质量指标
	资金拨付程序的合规性
	资金拨付程序的合规性
	确保资金拨付程序合规

	
	时效指标
	补贴发放时间
	补贴发放时间
	≤12月

	
	成本指标
	补贴发放金额
	补贴发放金额
	≥3万元/年

	效益指标
	社会效益指标
	提高儿科医师的工作积极性
	提高儿科医师的工作积极性
	提高儿科医师的工作积极性

	
	社会效益指标
	保障儿科医师的应有待遇
	保障儿科医师的应有待遇
	保障儿科医师的应有待遇

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	受补助对象满意率
	受补助对象满意率
	≥95%



 
[bookmark: _Toc157761586]501.公立医院诊疗服务能力提升-儿科医师在岗服务补助(2024年)绩效目标表
	368235天津市第四中心医院
	单位：万元

	项目名称
	公立医院诊疗服务能力提升-儿科医师在岗服务补助(2024年)

	预算规模及资金用途
	预算数
	1.20
	其中：财政    资金
	1.20
	其他资金
	 

	
	儿科医师发放补贴。

	绩效目标
	1.依据《市卫生计生委等5部门关于进一步加强儿童医疗卫生服务工作的意见》（津卫办【2018】22号）文件的要求，对于儿科医师发放补贴。


 
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	数量指标
	补贴人数
	补贴人数
	1人

	
	质量指标
	资金拨付程序的合规性
	资金拨付程序的合规性
	确保资金拨付程序合规

	
	时效指标
	补贴发放时间
	补贴发放时间
	≤12月

	
	成本指标
	补贴发放金额
	补贴发放金额
	≤1.2万元/年

	效益指标
	社会效益指标
	提高儿科医师的工作积极性
	提高儿科医师的工作积极性
	提高儿科医师的工作积极性

	
	可持续影响指标
	保障儿科医师的应有待遇
	保障儿科医师的应有待遇
	保障儿科医师的应有待遇

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	受补助对象满意率
	受补助对象满意率
	≥95%



 
[bookmark: _Toc157761587]502.公立医院综合改革-01直达资金-2024年医疗服务与保障能力提升绩效目标表
	368235天津市第四中心医院
	单位：万元

	项目名称
	公立医院综合改革-01直达资金-2024年医疗服务与保障能力提升

	预算规模及资金用途
	预算数
	21.70
	其中：财政    资金
	21.70
	其他资金
	 

	
	提升医疗服务与保障能力

	绩效目标
	1.提升医疗服务与保障能力


 
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	数量指标
	补贴发放人数
	补贴发放人数
	≥1123人

	
	质量指标
	拨付资金准确率
	拨付资金准确率
	100%

	
	时效指标
	使用补助及时性
	使用补助及时性
	确保及时使用补贴

	
	成本指标
	项目预算金额
	项目预算金额
	21.7万元

	效益指标
	经济效益指标
	资金足额保障
	资金足额保障
	确保资金足额保障

	
	社会效益指标
	保证正常运转
	保证正常运转
	保证医院正常运转

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	单位职工满意度
	单位职工满意度
	≥95%



 
[bookmark: _Toc157761588]503.基本公共卫生服务-6元项目-职业病防治（2024年）绩效目标表
	368235天津市第四中心医院
	单位：万元

	项目名称
	基本公共卫生服务-6元项目-职业病防治（2024年）

	预算规模及资金用途
	预算数
	3.00
	其中：财政    资金
	3.00
	其他资金
	 

	
	资金用于基本公共卫生服务的流感等呼吸道传染病防控工作补助

	绩效目标
	1.资金用于基本公共卫生服务的流感等呼吸道传染病防控工作补助，动态监测我市流感的流行病学和病原学特征变化，及时发现、有效处置。


 
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	数量指标
	补贴发放人数
	补贴发放人数
	≥65人

	
	质量指标
	补贴资金发放率
	补贴资金发放率
	100%

	
	时效指标
	补贴发放及时率
	补贴发放及时率
	100%

	
	成本指标
	支出金额不超过预算金额
	支出金额不超过预算金额
	确保支出金额不超过预算金额

	效益指标
	经济效益指标
	预算执行率
	预算执行率
	100%

	
	社会效益指标
	社会卫生安全秩序稳定
	社会卫生安全秩序稳定
	确保社会卫生安全秩序

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	受补助对象满意
	受补助对象满意
	≥90%



 
[bookmark: _Toc157761589]504.紧缺人才培训（病原微生物实验室生物安全人员培训）-01直达资金-2024年医疗服务与保障能力提升绩效目标表
	368235天津市第四中心医院
	单位：万元

	项目名称
	紧缺人才培训（病原微生物实验室生物安全人员培训）-01直达资金-2024年医疗服务与保障能力提升

	预算规模及资金用途
	预算数
	36.00
	其中：财政    资金
	36.00
	其他资金
	 

	
	加强生物安全能力建设，提升实验室生物安全管理水平，强化从事病原微生物实验活动的病原微生物实验室人才培养。

	绩效目标
	1.据《国家卫生健康委科教司关于印发实验室生物安全人才培训项目实施方案（2022年版）的通知》（国卫科教生安便函【2022】118号）的要求，加强生物安全能力建设，提升实验室生物安全管理水平，强化从事病原微生物实验活动的病原微生物实验室人才培养。


 
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	数量指标
	培训人数
	培训人数
	≥200人

	
	质量指标
	培训体系完备
	培训体系完备
	采用理论课知识学习与技能实际操作相结合的完备培训体系

	
	时效指标
	培训完成时间
	培训完成时间
	≤12月

	
	成本指标
	举行培训活动成本
	举行培训活动成本
	≤36万元

	效益指标
	社会效益指标
	培训学员的理论课知识水平得到提升
	培训学员的理论课知识水平得到提升
	培训学员的理论课知识水平得到提升

	
	社会效益指标
	培训学员的实际操作技能得到提升
	培训学员的实际操作技能得到提升
	培训学员的实际操作技能得到提升

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	培训人员满意率
	培训人员满意率
	≥95%



 
[bookmark: _Toc157761590]505.卫生健康对口支援-柔性组团式援藏援甘等帮扶补助（2024年）绩效目标表
	368235天津市第四中心医院
	单位：万元

	项目名称
	卫生健康对口支援-柔性组团式援藏援甘等帮扶补助（2024年）

	预算规模及资金用途
	预算数
	21.00
	其中：财政    资金
	21.00
	其他资金
	 

	
	发放柔性组团式援藏援甘等帮扶补助。

	绩效目标
	1.按照《关于进一步规范援派干部人才待遇有关问题的通知》（津党组通〔2019〕50号）相关规定，发放柔性组团式援藏援甘等帮扶补助。


 
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	数量指标
	补贴人数
	补贴人数
	≤4人

	
	质量指标
	资金拨付程序的合规性
	资金拨付程序的合规性
	确保资金拨付程序合规

	
	时效指标
	补贴发放时间
	补贴发放时间
	≤12月

	
	成本指标
	补贴金额
	补贴金额
	≥21万元

	效益指标
	社会效益指标
	提高援助人员的工作积极性
	提高援助人员的工作积极性
	提高援助人员的工作积极性

	
	社会效益指标
	保障援助人员的应有待遇
	保障援助人员的应有待遇
	保障援助人员的应有待遇

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	受补助对象满意率
	受补助对象满意率
	≥95%



 
[bookmark: _Toc157761591]506.卫生健康对口支援-援疆援藏医疗队补助（2024年）绩效目标表
	368235天津市第四中心医院
	单位：万元

	项目名称
	卫生健康对口支援-援疆援藏医疗队补助（2024年）

	预算规模及资金用途
	预算数
	5.60
	其中：财政    资金
	5.60
	其他资金
	 

	
	援藏援疆援甘等地的援助人员补助

	绩效目标
	1.依据《关于发放援藏、援疆工作补贴的规定》（津卫党组【2008】47号），对于援藏援疆援甘等地的援助人员给予政策性补助。


 
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	数量指标
	补贴人数
	补贴人数
	≥2人

	
	质量指标
	资金拨付程序的合规性
	资金拨付程序的合规性
	确保资金拨付程序合规

	
	时效指标
	补贴发放时间
	补贴发放时间
	≤12月

	
	成本指标
	补贴发放金额
	补贴发放金额
	≥5.6万元

	效益指标
	社会效益指标
	提高援助人员的工作积极性
	提高援助人员的工作积极性
	提高援助人员的工作积极性

	
	社会效益指标
	保障援助人员的应有待遇
	保障援助人员的应有待遇
	保障援助人员的应有待遇

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	受补助对象满意率
	受补助对象满意率
	≥95%



 
[bookmark: _Toc157761592]507.卫生健康对口支援-援外医疗队补助（2024年）绩效目标表
	368235天津市第四中心医院
	单位：万元

	项目名称
	卫生健康对口支援-援外医疗队补助（2024年）

	预算规模及资金用途
	预算数
	8.30
	其中：财政    资金
	8.30
	其他资金
	 

	
	发放援外医疗队队员补贴

	绩效目标
	1.依据《市卫生健康委关于开展2022年度援外医疗队队员选拔工作的通知》（津卫合作便函【2021】961号），参加为期一年的支援任务。


 
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	数量指标
	补贴人数
	补贴人数
	1人

	
	质量指标
	资金拨付程序的合规性
	资金拨付程序的合规性
	确保资金拨付程序合规

	
	时效指标
	补贴发放时间
	补贴发放时间
	≤12月

	
	成本指标
	人均补贴标准
	人均补贴标准
	≤8.3万元/每人每年

	效益指标
	社会效益指标
	提高援外人员的工作积极性
	提高援外人员的工作积极性
	提高援外人员的工作积极性

	
	社会效益指标
	保障援外人员的应有待遇
	保障援外人员的应有待遇
	保障援外人员的应有待遇

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	受补助对象满意率
	受补助对象满意率
	≥95%



 
[bookmark: _Toc157761593]508.卫生健康人才培养-住院医师规范化培训（2024年）绩效目标表
	368235天津市第四中心医院
	单位：万元

	项目名称
	卫生健康人才培养-住院医师规范化培训（2024年）

	预算规模及资金用途
	预算数
	182.00
	其中：财政    资金
	182.00
	其他资金
	 

	
	医师规范化培训补助

	绩效目标
	1.依据《天津市卫生健康委 天津市财政局 关于印发天津市医师规范化培训补助资金管理办法的通知》（津卫科教【2023】233号）的通知，加大继续医学教育投入。


 
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	数量指标
	培训人数
	培训人数
	≥98人

	
	质量指标
	培训方式合理性科学性
	培训方式合理性科学性
	确保培训方式合理科学

	
	时效指标
	项目按期完成时间
	项目按期完成时间
	≤12月

	
	成本指标
	住培学员补贴标准
	住培学员补贴标准
	2500元/每人每月

	效益指标
	社会效益指标
	培训学员临床医疗水平提升
	培训学员临床医疗水平提升
	培训学员临床医疗水平提升

	
	社会效益指标
	培训方式
	培训方式
	采用临床带教的培训方式

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	培训人员满意率
	培训人员满意率
	≥95%



 
[bookmark: _Toc157761594]509.卫生健康综合管理与服务-实验室生物安全督导培训专项经费（2024年）绩效目标表
	368235天津市第四中心医院
	单位：万元

	项目名称
	卫生健康综合管理与服务-实验室生物安全督导培训专项经费（2024年）

	预算规模及资金用途
	预算数
	5.00
	其中：财政    资金
	5.00
	其他资金
	 

	
	加强生物安全能力建设，提升实验室生物安全管理水平

	绩效目标
	1.据《国家卫生健康委科教司关于印发实验室生物安全人才培训项目实施方案（2022年版）的通知》（国卫科教生安便函【2022】118号）的要求，加强生物安全能力建设，提升实验室生物安全管理水平，强化从事病原微生物实验活动的病原微生物实验室人才培养。


 
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	数量指标
	培训人数
	培训人数
	≥200人

	
	质量指标
	培训体系完备
	培训体系完备
	采用理论课知识学习与技能实际操作相结合的完备培训体系

	
	时效指标
	培训完成时间
	培训完成时间
	≤12月

	
	成本指标
	举行培训活动成本
	举行培训活动成本
	≥5万元

	效益指标
	社会效益指标
	培训学员的理论课知识水平得到提升
	培训学员的理论课知识水平得到提升
	培训学员的理论课知识水平得到提升

	
	社会效益指标
	培训学员的实际操作技能得到提升
	培训学员的实际操作技能得到提升
	培训学员的实际操作技能得到提升

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	培训人员满意率
	培训人员满意率
	≥95%



 
[bookmark: _Toc157761595]510.卫生健康综合管理与服务-医政医管质量控制中心专项经费（2024年）绩效目标表
	368235天津市第四中心医院
	单位：万元

	项目名称
	卫生健康综合管理与服务-医政医管质量控制中心专项经费（2024年）

	预算规模及资金用途
	预算数
	18.00
	其中：财政    资金
	18.00
	其他资金
	 

	
	质控经费用于质控中心支出。

	绩效目标
	1.依据《市医疗服务评价和指导中心关于报送医疗质量控制中心经费使用及预算情况的通知》（津医评质便函【2022】56号）的文件要求，申请质控经费用于质控中心支出。


 
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	数量指标
	院感质控专家人数
	院感质控专家人数
	≥59人

	
	质量指标
	资金拨付程序的合规性
	资金拨付程序的合规性
	确保资金拨付程序的合规性

	
	时效指标
	质控项目完成时间
	质控项目完成时间
	≤12月

	
	成本指标
	质控劳务费发放金额
	质控劳务费发放金额
	≤18万元

	效益指标
	社会效益指标
	提高质控工作人员的工作积极性
	提高质控工作人员的工作积极性
	提高质控工作人员的工作积极性

	
	社会效益指标
	保障质控工作成果的可靠性
	保障质控工作成果的可靠性
	保障质控工作成果的可靠性

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	质控工作人员的满意率
	质控工作人员的满意率
	≥95%



 
[bookmark: _Toc157761596]511.县乡村卫生人才能力培训和紧缺人才培训-01中央直达资金-2023年医疗服务与保障能力提升补助资金绩效目标表
	368235天津市第四中心医院
	单位：万元

	项目名称
	县乡村卫生人才能力培训和紧缺人才培训-01中央直达资金-2023年医疗服务与保障能力提升补助资金

	预算规模及资金用途
	预算数
	29.08
	其中：财政    资金
	29.08
	其他资金
	 

	
	加强生物安全能力建设，提升实验室生物安全管理水平。

	绩效目标
	1.加强生物安全能力建设，提升实验室生物安全管理水平。


 
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	数量指标
	培训人数
	培训人数
	≥200人

	
	质量指标
	及时高效支出
	及时高效支出
	确保及时高效支出

	
	时效指标
	活动如期进行率
	活动如期进行率
	100%

	
	成本指标
	支出金额不超预算
	支出金额不超预算
	确保支出金额不超预算

	效益指标
	经济效益指标
	资金足额保障
	资金足额保障
	确保资金足额保障

	
	社会效益指标
	保障人民群众生命安全
	保障人民群众生命安全
	提高保障人民群众生命安全的能力

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	培训人员满意率
	培训人员满意率
	≥95%



 
[bookmark: _Toc157761597]512.县乡村卫生人才能力培训和紧缺人才培训-01中央直达资金-2023年医疗服务与保障能力提升补助资金（第二批）绩效目标表
	368235天津市第四中心医院
	单位：万元

	项目名称
	县乡村卫生人才能力培训和紧缺人才培训-01中央直达资金-2023年医疗服务与保障能力提升补助资金（第二批）

	预算规模及资金用途
	预算数
	1.20
	其中：财政    资金
	1.20
	其他资金
	 

	
	加强生物安全能力建设，提升实验室生物安全管理水平。

	绩效目标
	1.加强生物安全能力建设，提升实验室生物安全管理水平。


 
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	数量指标
	培训人数
	培训人数
	≥200人

	
	质量指标
	培训合格率
	培训合格率
	≥85%

	
	时效指标
	活动如期进行率
	活动如期进行率
	100%

	
	成本指标
	支出金额不超预算
	支出金额不超预算
	≤1.2万元

	效益指标
	社会效益指标
	资金足额保障
	资金足额保障
	确保资金足额保障

	
	可持续影响指标
	保障人民群众生命安全
	保障人民群众生命安全
	提高保障人民群众生命安全的能力

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	培训人员满意率
	培训人员满意率
	≥95%



 
[bookmark: _Toc157761598]513.中医药事业传承与发展-中医中西医结合科学研究课题（2024年）绩效目标表
	368235天津市第四中心医院
	单位：万元

	项目名称
	中医药事业传承与发展-中医中西医结合科学研究课题（2024年）

	预算规模及资金用途
	预算数
	1.00
	其中：财政    资金
	1.00
	其他资金
	 

	
	中医中西医结合科研项目材料费

	绩效目标
	1.依据《市卫生健康委关于印发中医中西医结合科研项目管理办法的通知》（津卫中【2021】593号）文件要求，开展科研项目，培养中医药优秀科研人才，通过基础研究与临床研究的结合，提高医学诊疗水平。


 
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	数量指标
	参与项目研究人数
	参与项目研究人数
	≥12人

	
	质量指标
	资金支出程序合规性
	资金支出程序合规性
	确保资金支出程序合规

	
	时效指标
	科研项目完成时间
	科研项目完成时间
	≤12月

	
	成本指标
	每单个项目实验材料成本
	每单个项目实验材料成本
	0.5万元

	效益指标
	社会效益指标
	提高科研人员的实验效率
	提高科研人员的实验效率
	提高科研人员的实验效率

	
	社会效益指标
	保障科研项目成果的有效性
	保障科研项目成果的有效性
	保障科研项目成果的有效性

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	项目科研人员的满意率
	项目科研人员的满意率
	≥95%



 
[bookmark: _Toc157761599]514.重点传染病及健康危害因素监测（新冠变异监测（本土变异监测））（2024年中央重大传染病防控经费）绩效目标表
	368235天津市第四中心医院
	单位：万元

	项目名称
	重点传染病及健康危害因素监测（新冠变异监测（本土变异监测））（2024年中央重大传染病防控经费）

	预算规模及资金用途
	预算数
	8.00
	其中：财政    资金
	8.00
	其他资金
	 

	
	为动态监测新型冠状病毒的传染病流行特征、变化趋势和变异情况工作人员发放劳务

	绩效目标
	1.动态监测新型冠状病毒的传染病流行特征、变化趋势和变异情况，为新冠感染等重点传染病的预防控制提供依据。


 
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	数量指标
	ILI样本采集数量
	ILI样本采集数量
	≥150份

	
	质量指标
	样本合格率
	样本合格率
	100%

	
	质量指标
	采样表填写合格率
	采样表填写合格率
	100%

	
	时效指标
	采样及时率
	采样及时率
	100%

	
	成本指标
	支出金额不超过预算金额
	支出金额不超过预算金额
	确保支出金额不超过预算金额

	效益指标
	经济效益指标
	新冠病毒感染监测
	新冠病毒感染监测
	通过监测指导疾病防控

	
	社会效益指标
	新冠病毒感染监测水平
	新冠病毒感染监测水平
	有效提高

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	工作人员对新冠病毒感染监测开展满意度
	工作人员对新冠病毒感染监测开展满意度
	≥90%



 
[bookmark: _Toc157761600]515.重点传染病及健康危害因素监测（重点呼吸道传染病监测）（2024年中央重大传染病防控经费）绩效目标表
	368235天津市第四中心医院
	单位：万元

	项目名称
	重点传染病及健康危害因素监测（重点呼吸道传染病监测）（2024年中央重大传染病防控经费）

	预算规模及资金用途
	预算数
	3.00
	其中：财政    资金
	3.00
	其他资金
	 

	
	资金用于流感等呼吸道传染病防控工作补助。

	绩效目标
	1.资金用于流感等呼吸道传染病防控工作补助。


 
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	数量指标
	补贴发放人数
	补贴发放人数
	≥65人

	
	质量指标
	补贴资金发放率
	补贴资金发放率
	100%

	
	时效指标
	补贴发放及时率
	补贴发放及时率
	100%

	
	成本指标
	支出金额不超过预算金额
	支出金额不超过预算金额
	确保支出金额不超过预算金额

	效益指标
	经济效益指标
	预算执行率
	预算执行率
	100%

	
	社会效益指标
	社会卫生安全秩序稳定
	社会卫生安全秩序稳定
	确保社会卫生安全秩序

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	受补助对象满意
	受补助对象满意
	≥95%



 
[bookmark: _Toc157761601]516.住院医师规范化培训-01直达资金-2024年医疗服务与保障能力提升绩效目标表
	368235天津市第四中心医院
	单位：万元

	项目名称
	住院医师规范化培训-01直达资金-2024年医疗服务与保障能力提升

	预算规模及资金用途
	预算数
	264.00
	其中：财政    资金
	264.00
	其他资金
	 

	
	住院医师规范化培训，加大继续医学教育投入。

	绩效目标
	1.依据《天津市卫生健康委天津市财政局关于印发天津市医师规范化培训补助资金管理办法的通知》（津卫科教【2023】233号）的通知，加大继续医学教育投入。


 
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	数量指标
	培训人数
	培训人数
	≥98人

	
	质量指标
	培训方式合理性科学性
	培训方式合理性科学性
	确保培训方式合理科学

	
	时效指标
	项目按期完成时间
	项目按期完成时间
	≤12月

	
	成本指标
	住培学员补贴标准
	住培学员补贴标准
	2500元/每人每月

	效益指标
	社会效益指标
	培训学员临床医疗水平提升
	培训学员临床医疗水平提升
	培训学员临床医疗水平提升

	
	社会效益指标
	培训方式
	培训方式
	采用临床带教的培训方式

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	培训人员满意率
	培训人员满意率
	≥95%



 
[bookmark: _Toc157761602]517.自有收入-工程建设信息化及其他（2024年）绩效目标表
	368235天津市第四中心医院
	单位：万元

	项目名称
	自有收入-工程建设信息化及其他（2024年）

	预算规模及资金用途
	预算数
	1263.00
	其中：财政    资金
	 
	其他资金
	1263.00

	
	购置无形资产

	绩效目标
	1.及时按需购置无形资产


 
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	数量指标
	购置数量
	购置数量
	≤16项

	
	质量指标
	无形资产质量要求
	无形资产质量要求
	满足医疗服务需求

	
	时效指标
	购置及时性
	购置及时性
	及时购置补充

	
	成本指标
	购置支出
	购置支出
	≤1263万元

	效益指标
	经济效益指标
	购置支出预算执行情况
	购置支出预算执行情况
	≤100%

	
	社会效益指标
	提高医疗服务能力
	提高医疗服务能力
	提高医疗服务能力

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	医务工作人员满意度
	医务工作人员满意度
	≥90%



 
[bookmark: _Toc157761603]518.自有收入-药品耗材及资产购置（2024年）绩效目标表
	368235天津市第四中心医院
	单位：万元

	项目名称
	自有收入-药品耗材及资产购置（2024年）

	预算规模及资金用途
	预算数
	48300.00
	其中：财政    资金
	 
	其他资金
	48300.00

	
	购置药品耗材及资产

	绩效目标
	1.及时按需购置药品耗材及资产。


 
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	数量指标
	药耗购置金额
	药耗购置金额
	≥42000万元

	
	数量指标
	设备购置数量
	设备购置数量
	≤450台

	
	质量指标
	购置药耗及资产质量
	购置药耗及资产质量
	满足医疗服务需求

	
	时效指标
	购置及时性
	购置及时性
	及时购置补充

	
	成本指标
	购置支出
	购置支出
	≤48300万元

	效益指标
	经济效益指标
	购置支出预算执行情况
	购置支出预算执行情况
	≤100%

	
	社会效益指标
	提高医疗服务能力
	提高医疗服务能力
	提高医疗服务能力

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	医务工作人员满意度
	医务工作人员满意度
	≥90%



